
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 1836

PERIODO 2020

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO MAYOR PEDRO TRAVERSARI

RUC: 1792105633001

REPRESENTANTE LEGAL FREDDY PATRICIO BAÑO NARANJO

FUNCIÓN: INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

TIPO PRIVADO

PERTENECE A: SECRETARÍA DE EDUCACIÓN SUPERIOR, CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN, SENESCYT

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDAD ADMINISTRATIVA FINANCIERA
COBERTURA NO. DE UNIDADES

COBERTURA GEOGRÁFICA TERRITORIAL EODS:

COBERTURA NO. DE UNIDADES DESCRIPCIÓN DE LA COBERTURA

PROVINCIAL 1 PICHINCHA

COBERTURA GEOGRÁFICA INSTITUCIONAL:UNIDADES DE ATENCIÓN
Nivel N°  DE 

UNIDADES
N°  DE USUARIOS COBERTURA GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

SUR DEL 
DISTRITO 
METROPOLITAN
O DE QUITO

1 468 DISTRITO MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

386 82 0 0 0 0 0 0 https://https://institutotraversari.edu.ec/trnsparencia/

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD

PONGA SI 
O NO

DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTAR EL RESULTADO AL 
CUMPLIMIENTO DE LAS AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE DISCAPACIDADES SI

GARANTIZAR A LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD UNA EDUCACIÓN INCLUSIVA DE 
CALIDAD Y CALIDEZ

ADAPTACIONES Y APOYOS NECESARIOS EN 
TODOS LOS NIVELES DE EDUCACIÓN 
SUPERIOR DEL ISTPET PARA QUE LAS 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INGRESEN, 
PERMANEZCAN EGRESEN Y SE TITULEN COMO 
PROFESIONALES TÉCNICOS.

SE GARANTIZA OPORTUNIDADES DE APRENDIZAJE 
SIN DISCRIMINACIÓN Y EN IGUALDAD DE 
CONDICIONES A FIN DE IMPULSAR SU AUTONOMÍA, 
DESARROLLO PERSONAL, INSERCIÓN LABORAL Y 
MEDIOS DE VIDA 

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE GÉNERO NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS DE MOVILIDAD HUMANA NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS GENERACIONALES SI

CONTRATACIÓN JUVENIL A TRAVÉS DE LA CONTRATACIÓN JUVENIL SE 
GARANTIZA EL PRINCIPIO DE IGUALDAD Y NO 
DISCRIMINACIÓN GENERACIONAL ASÍ COMO 
TAMBIÉN SE GARANTIZA IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES.

A TRAVÉS DE LA CONTRATACIÓN JUVENIL, SE 
GARANTIZA LA ARTICULACIÓN DEL EMPLEO Y 
MEDIOS DE VIDA FOMENTANDO ESPACIOS 
LABORALES QUE ASEGUREN IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES Y CONDICIONES.

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS 
PÚBLICAS INTERCULTURALES SI

APLICACIÓN DE POLÍTICAS DE ACCIÓN 
AFIRMATIVA Y AYUDAS ECONÓMICAS

SE OTORGO BECAS ACADEMICAS EN RAZÓN 
DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS PARA 
ESTUDIANTES EN CONTEXTO DE 
INTERCULTURALIDAD TAL COMO LO DISPONE 
EL INSTRUMENTO NORMATIVO INTERNO DE 
ACCIONES AFIRMATIVAS Y BECAS

LA EDUCACIÓN ES UN DERECHO SOCIAL Y EL ISTPET 
COMO INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR SE 
ORIENTA A LA FORMACIÓN DE PROFESIONALES 
TÉCNICOS AL SERVICIO DE LA SOCIEDAD 
GARANTIZANDO ASÍ EL MARCO DEL BUEN VIVIR.

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA PONGA SI o NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

SE HAN IMPLEMENTADO MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA PARA LA 
FORMULACIÓN DE POLÍTICAS Y PLANES INSTITUCIONALES

NO

SE COORDINA CON LAS INSTANCIAS DE PARTICIPACIÓN EXISTENTES EN EL 
TERRITORIO

NO

PLANIFICACIÓN PARTICIPATIVA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:
MECANISMOS DE  PARTICIPACIÓN CIUDADANA PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS 

IMPLEMENTADOS EN EL AÑO
LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

AUDIENCIA PÚBLICA
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS
NO 0 NO APLICA

CONSEJOS CIUDADANOS SECTORIALES
NO 0 NO APLICA

DIÁLOGOS PERIÓDICOS DE DELIBERACIÓN
SI 1 http://https://institutotraversari.edu.ec/trnsparencia/



MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 2.00 4600.00 % 100.00 % 0.00 % https://institutotraversari.edu.ec/tr
nsparencia/

Prensa 0.00 0.00 % 0.00 % 0.00 % NO APLICA

Televisión 2.00 19000.00 % 0.00 % 100.00 % https://institutotraversari.edu.ec/tr
nsparencia/

AGENDA PÚBLICA DE CONSULTA A LA CIUDADANÍA
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

OBSERVATORIOS CIUDADANOS
SI 1 http://https://institutotraversari.edu.ec/trnsparencia/

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:
FASE PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS PONGA SI 

o NO
DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 

PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

FASE 0 CONFORMACIÓN DEL EQUIPO DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Memorandos de designación https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 0 DISEÑO DE LA PROPUESTA DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

SI Reunión de Trabajo https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 1 EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:
SI Presentación de informes de gestión https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 1 REDACCIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS
SI Elaboración por el personal delegado https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 1 SOCIALIZACIÓN INTERNA Y APROBACIÓN DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS POR PARTE DE LOS RESPONSABLES

SI Reunión con el personal directivo https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 2 DIFUSIÓN DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE 
DISTINTOS MEDIOS

SI Elaboración por el personal delegado https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 2 PLANIFICACIÓN DE LOS EVENTOS PARTICIPATIVOS
SI Elaboración por el personal delegado https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 2 REALIZACIÓN DEL EVENTO DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LA 
CIUDADANÍA

SI Coordinado y ejecutado por el señor Rector https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 2 RINDIÓ CUENTAS A LA CIUDADANÍA EN LA PLAZO ESTABLECIDO
SI Se cumplió de acuerdo al cronograma establecido https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 2 INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS EN EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS

SI Incorporado al Informe, mediante acta https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 3 ENTREGA DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS AL CPCCS, A 
TRAVÉS DEL INGRESO DEL INFORME EN EL SISTEMA VIRTUAL

SI Ingresado y enviados los oficios de cumplimiento. https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

FASE 1 LLENADO DEL FORMULARIO DE INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS 
ESTABLECIDO POR EL CPCCS

SI Reuniones de trabajo con el personal designado https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

DESCRIBA LOS PRINCIPALES APORTES CIUDADANOS RECIBIDOS: ¿CUÁNTO ES EL PRESUPUESTO QUE DESTINAN A LA OFERTA EDUCATIVA? 
¿CUÁL ES EL NIVEL DE PARTICIPACIÓN DE LOS ESTUDIANTES EN LA GESTIÓN DEL ISTPET? 
¿QUÉ MECANISMOS DE DELIBERACIÓN Y TOMA DE DECISIONES EXISTEN EN EL ISTPET? 
¿CUÁL ES LA OFERTA ACADÉMICA, MODALIDAD DE ESTUDIO Y COSTOS?
¿QUÉ POLÍTICAS DE INCLUSIÓN TIENE EL ISTPET?

DATOS DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
Rendición de Cuentas ante la 

ciudadanía:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

14/06/2021 4451

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

3115 1336 0 0 0 0 0 0

INCORPORACIÓN DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICIÓN DE CUENTAS DEL AÑO ANTERIOR EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL:

DESCRIBA LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD SE INCORPORÓ EL 
APORTE CIUDADANO 

EN LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL?
(PONGA SÍ O NO)

PORCENTAJE DE 
AVANCES DE 

CUMPLIMIENTO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

¿CUÁNTO ES EL PRESUPUESTO QUE DESTINAN A LA OFERTA 
EDUCATIVA? 
¿CUÁL ES EL NIVEL DE PARTICIPACIÓN DE LOS ESTUDIANTES EN LA 
GESTIÓN DEL ISTPET? ¿QUÉ MECANISMOS DE DELIBERACIÓN Y 
TOMA DE DECISIONES EXISTEN EN EL ISTPET? 
¿CUÁL ES LA OFERTA ACADÉMICA, MODALIDAD DE ESTUDIO Y 
COSTOS? 
¿QUÉ POLÍTICAS DE INCLUSIÓN TIENE EL ISTPET?

SI 51-75 Se dio a conocer las dudas y consultas que tiene el personal externo, por lo que estamos 
impulsando de mejor manera la información hacia el publico en general

https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-
de-cuentas-2/

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:



Medios digitales 2.00 400.00 % 0.00 % 100.00 % https://institutotraversari.edu.ec/tr
nsparencia/

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 7 DE LA LOTAIP SI https://institutotraversari.edu.ec/trnsparencia/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DEL INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS Y SUS MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN ESTABLECIDOS EN EL LITERAL M, DEL ART. 7 DE LA LOTAIP

SI http://https://institutotraversari.edu.ec/rendicion-de-cuentas-2/

PLANIFICACIÓN: Se refiere a la articulación de políticas públicas:

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADO EL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

LA INSTITUCIÓN TIENE ARTICULADAS SUS POA AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO SI https://institutotraversari.edu.ec/trnsparencia/

EL POA ESTÁ ARTICULADO AL PLAN ESTRATÉGICO SI https://institutotraversari.edu.ec/trnsparencia/

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS/COMPETENCIAS 
EXCLUSIVAS

META POA INDICADOR DE LA META RESULTADOS % 
CUMPLIMIENTO 
DE LA GESTIÓN

DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

Desarrollar la cultura investigativa con la  participación 
activa de docentes y estudiantes en proyectos de 
investigación enmarcados en las necesidades del 
entorno de la institución y en el plan nacional de 
desarrollo de acuerdo a la disposción general v de la 
loes 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0 INCREMENTAR PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN DE FORMA PARTICIPATIVA Y 
ACTIVA DE ACUERDO A LA REALIDAD LOCAL

NRO. DE PROYECTOS IMPLEMENTADOS 
/ NRO. DE PROYECTOS PLANIFICADOS

6185.07 3166.66 51.20 % CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS 
INSTITUCIONALES EN EL 
FORTALECIMIENTO DE LA 
INVESTIGACIÓN.

Fortalecer el proceso de vinculación con la sociedad 
que permita contribuir con la responsabilidad social y 
vinculen a docentes, estudiantes, administrativos y 
sociedad. 

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0 DESARROLLAR PROGRAMAS DE VINCULACIÓN 
CON LA SOCIEDAD, ARTICULADOS A LA 
DOCENCIA, INVESTIGACIÓN Y EL QUEHACER 
DE LA COMUNIDAD CON RESPONSABILIDAD 
SOCIAL PARA CONTRIBUIR AL DESARROLLO 
SOCIAL

DESARROLLO DE PROGRAMAS DE 
VINCULACIÓN POR CARRERAS

7000.00 285.71 4.08 % GENERAR PROYECTOS DE 
VINCULACIÓN DE LOS ESTUDIANTES 
EN BENEFICIO DE LA SOCIEDAD, 
IDENTIFICANDO LOS TEMAS CON LA 
SOCIEDAD

Fortalecer la gestión de procesos que permitan 
asegurar la calidad de la oferta academica de la 
institución optimizando el uso de los recursos.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0 MEJORAR LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA, 
INCLEMENTANDO POLITICAS DE INCLUSIÓN Y 
DE BIENES ESTUDIANTIL

NRO. DE PROCESOS IMPLEMENTADOS / 
NRO. DE PROCESOS PLANIFICADOS

30950.00 34450.00 111.31 % IMPLEMENTAR LOS PROCESOS PARA 
DAR CUMPLIMIENTO A LA NORMATIVA 
EMITIDA POR LOS ENTES 
SUPERVISORES

Mejorar la oferta académica en coordinación con la 
normativa emitida por los estamentos de Educación 
Superior, que contribuya al desarrollo integral del 
Docente y del Estudiante.,Mejorar la oferta académica 
en coordinación con la normativa emitida por los 
estamentos de Educación Superior, que contribuya al 
desarrollo integral del Docente y del Estudiante.

NO. DE 
META

DESCRIPCIÓN TOTALES 
PLANIFICAD

OS

TOTALES 
CUMPLIDOS

0 INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, 
PROMOVER EL REDISEÑO Y CREACIÓN DE 
CARRERAS, ACTUALIZANDO CONTENIDOS.

NRO. DE OFERTAS ACADEMICAS 
IMPLEMENTADOS / NRO. DE OFERTAS 
ACADEMICAS PLANIFICADOS

65454.00 44050.00 67.30 % APOYO PERMANENTE EN EL 
PROCESO DE FORMACIÓN DE LOS 
ESTUDIANTES Y A SU VEZ DEL 
DOCENTE.

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: 58.4725 %

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO PLANIFICADO PRESUPUESTO 
EJECUTADO

% CUMPLIMIENTO DE 
LA GESTIÓN LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. 

WEB DE LA INSTITUCIÓN

META MEJORAR LOS PROCESOS DE ENSEÑANZA, 
INCLEMENTANDO POLITICAS DE INCLUSIÓN Y DE 
BIENES ESTUDIANTIL

$30,950.00 $34,450.00 111.31 % http://-

META INCREMENTAR PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE 
FORMA PARTICIPATIVA Y ACTIVA DE ACUERDO A LA 
REALIDAD LOCAL

$6,185.07 $3,166.66 51.20 % http://-

META INCREMENTAR LA EFICIENCIA INSTITUCIONAL, 
PROMOVER EL REDISEÑO Y CREACIÓN DE 
CARRERAS, ACTUALIZANDO CONTENIDOS.

$65,454.00 $44,050.00 67.30 % http://-

META DESARROLLAR PROGRAMAS DE VINCULACIÓN CON 
LA SOCIEDAD, ARTICULADOS A LA DOCENCIA, 
INVESTIGACIÓN Y EL QUEHACER DE LA COMUNIDAD 
CON RESPONSABILIDAD SOCIAL PARA CONTRIBUIR 
AL DESARROLLO SOCIAL

$7,000.00 $285.71 4.08 % http://-

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $109,589.07 $81,952.37 58.4725 %

PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO INSTITUCIONAL 
CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE EJECUTADO GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN 
PRESUPUESTARIA

$337,000.13 $197,751.06 $202,200.91 $139,249.07 $107,602.37 91.93 %

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CONTRATACIÓN DIRECTA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$6.00 $22,960.00 $6.00 $45,850.00 http://0

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0.00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, LA 
PROCURADURÍA GENERAL DEL ESTADO Y CEAACES:



ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0.00 % S/N NO APLICA


