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REGLAMENTO INTERNO DE PRACTICAS EN EL ENTORNO ACADEMICO
DEL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “MAYOR PEDRO
TRAVERSARI”

El Organo Colegiado Superior
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce a la
educacion como: “..Un derecho de las personas a lo largo de su vida yundeber
ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusién social Yy
condicién indispensable para el buen vivir. Las personas, las JSamilias y la
sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso
educativo”,

Que, el articulo 27 de la Carta Magna dispone que: “La educacién se centrard en el
ser humano y garantizard su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los
derechos humanos, al medio ambiente sustentable Yy a la democracia; serd
participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad uy
la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para
crear y trabajar.”

Que, la Norma Suprema constitucional, determina en su articulo 343: “El sistema
nacional de educacién tendrd como finalidad el desarrollo de capacidades Y
potencialidades individuales y colectivas de la poblacién, que posibiliten el
aprendizaje, y la generacion y utilizacién de conocimientos, técnicas, saberes,
artes y cultura...”

Que, el articulo 350 de la Carta Fundamental establece: "El Sistema de Educacion
Superior tiene como finalidad la formacién académica Yy profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacion,
promocién, desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién
de soluciones para los problemas del pais, en relacién con los objetivos del
régimen de desarrollo.”

Que, el articulo 352 ibidem dispone que: “El Sistema de Educacién Superior estard
integrado por universidades y escuelas politécnicas, instituto, superiores
técnicos, tecnolégicos y pedagégicos; y conservatorios superiores de miisica y
artes, debidamente acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas
o particulares, no tendran fines de lucro...”
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Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Educacién Superior LOES, referente a los
fines de la Educacién Superior senala: “La educacion superior de cardcter
humanista, intercultural y cientifica constituye un derecho de las personas y un
bien publico social que, de conformidad con la Constitucién de la Republica,
responderd al interés puiblico y no estard al servicio de intereses individuales Y
corporativos”.

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Educacién Superior LOES establece: “El
derecho a la educacién superior consiste en el ejercicio efectivo de la igualdad
de oportunidades, en funcién de los méritos respectivos, a fin de acceder a una

Jormacién académica y profesional con produccién de conocimiento pertinente y
de excelencia®.

Que, el articulo 8 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece: “La
educacién superior tendra los siguientes fines: (...) d) Formar académicos Y
profesionales responsables, con conciencia ética y solidaria, capaces de
contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a la vigencia del
orden democritico, y a estimular la participacién social.”

Que, el articulo 14 de la Ley Organica de Educacién Superior LOES, reconoce:
“...como instituciones del Sistema de Educacién Superior, entre otros, a los
institutos  superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagégicos, de arte Yy
conservatorios superiores tanto publicos como particulares...”

Que, el articulo 87 de la Ley Organica de Educacién Superior LOES, determina
como requisito previo a la obtencién del grado académico que: “..Las y los
estudiantes deberdn acreditar servicios a la comunidad mediante programas,
proyectos de vinculacion con la sociedad, prdcticas o pasantias
preprofesionales con el debido acomparnamiento pedagégico, en los campos de
su especialidad.”

Que, el articulo 115.2 de la Ley Organica de Educacién Superior LOES, prescribe:
“..Los institutos superiores técnicos y tecnolégicos particulares son
instituciones de educacién superior con personeria juridica propia, autonomia
administrativa, financiera y orgdnica estdn dedicadas a la Jormacion
profesional en disciplinas técnicas y tecnolégicas...”.

Que, elarticulo 23 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién Superior
RGLOES, dispone: “La vinculacién con la sociedad hace referencia a la
planificacién, ejecucién y difusién de programas y proyectos que garanticen la
responsabilidad social de las instituciones de educacion superior y su
participacién efectiva en la sociedad con el fin de contribuir a la solucién de las
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necesidades y problematicas del entorno, desde el ambito académico e
investigativo”.

Que, elarticulo 40 del Reglamento de Régimen Académico establece a la vinculacién
con la sociedad como: “La vinculacién con la sociedad hace referencia a la
planificacién, ejecucién y difusién de actividades que garantizan la
participacién efectiva en la sociedad y la responsabilidad social de las
instituciones del Sistema de Educacién Superior con el fin de contribuir a la
satisfaccién de necesidades y la solucién de problemadticas del entorno, desde
el ambito académico e investigativo. La vinculacién con la sociedad deberd
articularse al resto de funciones sustantivas, oferta académica, dominios
académicos, investigacion, formacién y extensién de las IES en cumplimiento
del principio de pertinencia. En el marco del desarrollo de la investigacion
cientifica o artistica de las IES, se considerard como vinculacién con la sociedad
a las actividades de divulgacién cientifica, a los aportes a la mejora y
actualizacién de los planes de desarrollo local, regional y nacional, yala
transferencia de conocimiento y tecnologia. La divulgacién cientifica o artistica
consiste en transmitir resultados, avances, ideas, hipétesis, teorias, conceptos,
productos artisticos y en general cualquier actividad cientifica, artistica,
tecnolégica a la sociedad; utilizando los canales, recursos y lenguajes
adecuados para que ésta los pueda comprender y asimilar la sociedad.”

Que, el articulo 41 del Reglamento de Régimen Académico como parte de la
planificacion de la vinculacién con la sociedad contempla: “La planificacién de
la funcién de vinculacién con la sociedad, podra estar determinada en las
siguientes lineas operativas: a) Educacién continua; b) Prdcticas
preprofesionales; c) Proyectos y servicios especializados; d) Investigacién; e)
Divulgacién y resultados de aplicacién de conocimientos cientificos o artisticos;
/) Ejecucién de proyectos de innovacién; g) Ejecucién de proyectos de servicios
comunitarios o sociales; y, h) Otras determinadas por la IES en correspondencia
con su naturaleza y en ejercicio de su autonomia responsable. Las IES podrdn
crear instancias institucionales especificas, incorporar personal académico Yy
establecer alianzas estratégicas de cooperacién interinstitucional para
gestionar la vinculacién con la sociedad.”

Que, el Instituto Superior Tecnolégico “Mayor Pedro Traversari” (ISTPET), es un
Centro de Educacién Superior, entidad de derecho privado y laico, con
personeria juridica y autonomia administrativa y financiera, que fue creado el
12 de octubre del 2006, mediante la Resolucién RCP.S14. No247.06 del ex
Consejo de Educacion Superior - CONESUP.
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Que, el Organo Colegiado Superior del Instituto Superior Tecnolégico “Mayor Pedro
Traversari” en ejercicio de sus facultades y atribuciones conferidas por la Ley
y el Estatuto vigente, aprueba y expide el siguiente:

REGLAMENTO INTERNO DE PRACTICAS EN EL ENTORNO ACADEMICO DEL
INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “MAYOR PEDRO TRAVERSARI”

CAPITULO I
OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Articulo 1.- OBJETO. - El presente Reglamento tiene por objeto normar la
realizacién de préacticas en el entorno académico a efectos de fortalecer el aprendizaje

practico-experimental que permita desarrollar el aprendizaje cognitivo teérico de los
estudiantes del ISTPET.

Articulo 2.- AMBITO DE APLICACION. - Este Reglamento rige de forma general
para los directivos, profesores y estudiantes del Instituto Superior Tecnolégico
“Mayor Pedro Traversari” y su observancia y cumplimiento sera de aplicacion
obligatoria en el entorno académico.

CAPiTULO I
NATURALEZA DE LA FORMACION PRACTICA EN ENTORNO ACADEMICO

Articulo 3.- NATURALEZA DE LA FORMACION PRACTICA EN EL ENTORNO
ACADEMICO. - La formacién en un entorno académico tiene como elementos a las
asignaturas de las unidades de organizacién curricular profesional y béasica, que
tienen un componente practico significativo. Busca desarrollar en los estudiantes
habilidades de pensamiento y destrezas sensoriales y motoras requeridas para el
trabajo profesional.

Articulo 4.- DEL ENTORNO DE LA FORMACION PRACTICA. - Cada asignatura
cuenta con una guia de estudio y/o clases practicas para los estudiantes que hace
operativo el componente practico del programa de estudio de la asignatura (PEA). La
formacién practica se desarrolla en aulas, laboratorios, talleres y otras areas, cuya
existencia, equipamiento, insumos y otros recursos, asi como el niimero de puestos
de aprendizaje, garantizan la base material adecuada para este proceso de formacion.

Articulo 5.- OBJETIVO DE LA FORMACION PRACTICA. -El ISTPET tiene a la
formacion técnica y tecnolégica como parte fundamental de su razén de ser, por
tanto, el objetivo de la formacién practica — experimental es el desarrollo de
capacidades teérico-cognitivas en las y los estudiantes aplicadas en la praxis,
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expresadas como habilidades de pensamiento y destrezas sensoriales y motoras, las
cuales constituyen el aspecto pedagégico mas importante.

Articulo 6.- RESPONSABLES DE LA FORMACION PRACTICA. - Los Coordinadores
de Carrera y/o profesores de las asignaturas seran los responsables de generar y
ejecutar el sistema para la formacién practica en el entorno académico de las y los
estudiantes por cada una de las carreras que oferta el ISTPET, realizando un
seguimiento al desarrollo de cada una de las asignaturas que componen las mallas
curriculares de las carreras.

Asi también, son responsables de establecer la forma de articulacién con el sistema
de formacion practica en el entorno laboral real de forma conjunta el Coordinador de
practicas pre profesionales y los profesores, que son quienes dominan el proceso
para la formacién practica de los estudiantes en cada una de sus asignaturas.

CAPiTULO 11

DE LA FORMACION PRACTICA DE LAS Y LOS ESTUDIANTES EN EL ENTORNO
ACADEMICO

Articulo 7.- ACTIVIDADES QUE COMPONEN LA FORMACION PRACTICA. - La
formaciéon practica de los estudiantes en el entorno académico se desarrolla
principalmente a través del componente de aprendizaje denominado “Aprendizaje
practico-experimental” que, entre otros, comprende:

a) La resolucion de problemas practicos;

b) Comprobacion;

c) Experimentacion;

d) Contrastacion;

e) Replicacién de casos, fenémenos, métodos, etc.

Las actividades de formacién practica pueden requerir el uso de infraestructura
(fisica o virtual), equipos, instrumentos, y demas materiales que seran determinados
de acuerdo con la malla curricular y el perfil profesional de cada una de las carreras
que oferta el ISTPET.

Articulo 8.- RECURSOS PARA LA EJECUCION DE LA FORMACION PRACTICA. -
Para alcanzar los resultados de aprendizaje determinados en cada una de las
asignaturas que componen la malla curricular de cada una de las carreras, sera
necesario el uso de recursos acorde al proceso formativo que viabilice la practica. El
profesor identificara el uso de infraestructura (fisica o virtual), equipos,
instrumentos, y demas materiales que deberan estar descritos en la guia de
formacién practica
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Articulo 9.- SEGURIDAD EN LOS ENTORNOS DE PRACTICAS ACADEMICAS. -
Los talleres, laboratorios y cualquier entorno donde se realice practicas
experimentales deben contar con el manual de seguridad, manuales de maquinas,
sefnalética e insumos de primeros auxilios respectivos, con el objetivo de preservar la
vida y la salud de los estudiantes, profesores y trabajadores del ISTPET.

Articulo 10.- INVENTARIO NECESARIO PARA LA FORMACION PRACTICA. - Los
implementos, insumos requeridos, maquinas y cualquier elemento necesario para
realizar las actividades practico- experimentales en el entorno académico deben
constar en el inventario de cada laboratorio o taller y reposar en los mismos,
guardando un respaldo de este inventario también en la coordinacién de cada
carrera. Para guardar el inventario respectivo deberan mantenerse archivos fisicos y
digitales.

CAPITULO IV
DEL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS

Articulo 11.- GUIA DE FORMACION PRACTICA. - Para el desarrollo de las practicas
en el entorno académico, cada uno de los profesores debera realizar una induccién
a las y los estudiantes para llevar a cabo las clases de caracter practico, a fin de
garantizar la ejecucién correcta de la practica o experimentacion.

Para el efecto, cada profesor debera elaborar una guia de formacién préactica que
debe cumplir con el formato institucional y contar con los siguientes requerimientos
minimos:

a) Titulo.

b) Tiempo de duracién.

c) Fundamento.

d) Objetivos a alcanzar.

e) Evaluacién del aprendizaje.

f) Preparacion previa que debe hacer el estudiante.

g) Procedimientos.

h) Recursos a emplear y normas de seguridad que se deben cumplir.
i) Resultados esperados.

J) Impacto en su formacién académica y perfil de egreso profesional.

La guia de practicas es un instrumento que hace operativos los resultados de
aprendizaje practicos contenidos en el programa de estudio de la asignatura (PEA).

Articulo 12.- DEBERES DEL PROFESOR. - El profesor de cada asignatura es el
encargado de articular en su silabo y programa de estudio de la asignatura (PEA) las
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actividades practico- experimentales en el entorno académico, siendo un facilitador

de la guia de practica que cumpla con los requisitos establecidos en el articulo
precedente.

El profesor actia como guia en el desarrollo de las actividades académicas practicas
y debera orientar, controlar y evaluar el aprendizaje practico de cada uno de los
estudiantes.

Asi también, son deberes y responsabilidades del profesor, las siguientes:

a) Presentar la guia de formacién practica para la revisién y/o aprobacién del
Coordinador de la Carrera respectiva, siendo concordante con lo establecido
en la malla curricular de cada una de las carreras.

b) Solicitar y programar el uso de talleres, laboratorios o cualquier otro espacio
académico con el Coordinador de Carrera respectivo y/o con Vicerrectorado.

c) Prever la disponibilidad de los recursos, instrumentos, maquinas o
herramientas de forma previa con las y los estudiantes.

d) Registrar la asistencia de las y los estudiantes para el desarrollo de la practica.

e) Mantener el control y disciplina en los entornos académicos durante el
desarrollo de la practica experimental.

f) Evaluar el aprendizaje practico de cada uno de las y los estudiantes.

g) Acatar el cumplimiento de las medidas de seguridad necesarias para
salvaguardar la integridad de las y los estudiantes durante el desarrollo de la
préactica.

h) Comunicar de forma inmediata al Coordinador de Carrera y/o Vicerrectorado
sobre posibles incidentes que pudiesen haberse presentado en los entornos
académicos practicos, a fin de tomar los correctivos necesarios.

i) Presentar los informes y/o documentos respectivos para evidenciar el
cumplimiento de la practica acorde con el silabo y la guia de formacién
correspondientes.

J) Observar y cumplir las disposiciones de las autoridades del ISTPET,
especialmente de lo que determine Vicerrectorado.

k) Si por causas de fuerza mayor o caso fortuito no pudiere desarrollarse la
practica o experimentacién, debera comunicar al Coordinador de Carrera
respectivo para que la practica sea reprogramada.

Articulo 13.- DEBERES DE LAS Y LOS ESTUDIANTES. - Los y las estudiantes
ejecutan, las actividades planificadas en la guia de formacién practica, y al final
obtienen un resultado que debe ser objeto de analisis.

Se establecen como deberes y responsabilidades de las y los estudiantes, las
siguientes:
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a) Asistir de forma puntual y con indumentaria correspondiente de ser el caso
a la practica o experimentacién.

b) Utilizar de manera adecuada los recursos, instrumentos, maquinas o
herramientas que sean necesarios para el desarrollo de la practica.

c) Mantener un adecuado comportamiento y disciplina en los entornos
académicos: talleres, laboratorios, aulas.

d) Acatar el cumplimiento de las medidas de seguridad necesarias para
salvaguardar la integridad del profesor y sus comparfieros durante el
desarrollo de la practica.

€) Comunicar de forma inmediata al profesor sobre posibles incidentes que
pudiesen haberse presentado en los entornos académicos practicos, a fin de
tomar los correctivos necesarios.

f) Presentar los trabajos solicitados por el profesor al finalizar la practica
respectiva.

g) Rendir la evaluacién pertinente para cuantificar y cualificar su aprendizaje
practico experimental.

h) Si por causas de fuerza mayor o caso fortuito no pudiere asistir a la practica
o experimentacion, debera comunicar al profesor y presentar los justificativos
respectivos para que la practica sea reprogramada y/o valorada de
conformidad con lo que determine el profesor.

Articulo 14.- REGISTROS DE ASISTENCIA DE LOS ESTUDIANTES. - La asistencia
de los estudiantes a las actividades practico- experimentales en el entorno académico
debe quedar registrada de manera fisica o electrénica por parte del profesor de cada
asignatura, la misma debera reposar también en la Coordinacién de Carrera como
anexo al informe de seguimiento o cumplimiento de la guia de formacién que
presentare el profesor.

Articulo 15.- PERFIL DE EGRESO DE LA CARRERA. - Las actividades practico-
experimentales en el entorno académico deben aportar al cumplimiento del perfil de
egreso de cada carrera, con la planificacién del docente que se evidencia en los PEA
y silabos de cada asignatura.

Articulo 16.- HORARIOS. - La planificacién y control de los horarios de uso de
entornos de practica experimental, son de responsabilidad de coordinacién de
carrera, son publicos para el cuerpo docente y para los estudiantes vy cada una de

las practicas debera ser programada con anticipacién de conformidad con la guia
que elabore el profesor.

Articulo 17.- DE LA EJECUCION DE LAS CLASES DE FORMACION PRACTICA. -
El proceso de formacion practica en el entorno académico contempla las siguientes
actividades de planificacién docente:
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a) Realizar los horarios para uso de talleres, laboratorios o cualquier entorno
requerido para el cumplimiento de las actividades.

b) Establecer el ntimero de estudiantes o grupos para el uso de talleres,
laboratorios, equipos, entre otros.

c) Desarrollo de la guia de practica para el estudiante cumpliendo con lo
dispuesto en el articulo 11 del presente reglamento y gestién de la aprobacion
con la coordinacion de carrera.

d) Garantizar que el entorno académico cumpla con las normas de seguridad
para las clases practicas.

€) Entrega de la guia a los estudiantes con cuarenta y ocho (48) horas de
anterioridad a la practica.

f) Durante el desarrollo de la practica, el docente es el encargado de recodar las
normas de seguridad y verificar su cumplimiento, tomar asistencia, orientar
la practica en el entorno académico.

g) El estudiante al finalizar la practica debe entregar un informe.

h) El docente evalua la guia y el informe del estudiante para evidenciar que ha
adquirido los conocimientos y ha desarrollado sus destrezas

Articulo 18.- DE LA RETROALIMENTACION. - Tiene como finalidad expresar
Jjuicios fundados sobre el proceso de aprendizaje, de parte del profesor sobre los
aciertos o errores, fortalezas y debilidades de los estudiantes en la realizacién de la
practica. Ademaés, toma en consideracién las experiencias de los estudiantes durante
sus practicas en un entorno laboral real, como via de retroalimentacién. La
retroalimentacién debe garantizar que el estudiante tome conciencia de su
aprendizaje y genere como respuesta un cambio positivo en su proceso de
aprendizaje.

Articulo 19.- DEL SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LA FORMACION PRACTICA. -
El Coordinador de la carrera es el encargado de realizar el seguimiento y control al
proceso de clases practicas en el entorno académico y gestionar propuestas
correctivas o de mejora, de ser el caso, con el docente de la asignatura.

Al finalizar la practica o experimentacién, el profesor debera presentar los informes
y/o documentos respectivos para evidenciar el cumplimiento de la practica acorde
con el silabo y la guia de formacién correspondientes

Articulo 20.- DE LA EVALUACION DEL SISTEMA DE PRACTICAS EN EL
ENTORNO ACADEMICO. - El analisis de los resultados del sistema se realiza en las
reuniones de Coordinacién de Carrera, en la cual participa el Coordinador v el grupo
de docentes.

Este analisis se realiza considerando dos aspectos:
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a) Como ha sido concebido el sistema para la formacién préactica en el entorno
académico, que debe articular a las asignaturas entre si a efectos de lograr
los objetivos de aprendizaje practico.

b) Se evalua una muestra que incluye asignaturas comprometidas en la
formacién practica en ambas unidades curriculares (basica y profesional),
como en cada una de ellas se desarrolla esa formacién, basada en la guia de
practicas, que hace operativo el PEA en este ambito, y si se cuenta con la
base material (recursos) apropiada para lograr, en condiciones seguras, los
resultados de aprendizaje practico previstos.

Producto de este analisis, el Coordinador de Carrera emite un informe a
Vicerrectorado que contempla: acciones realizadas, resultados, analisis y propuestas
de mejora o medidas correctivas, que servirin como mecanismo de seguimiento y
evaluacion de los silabos de cada asignatura

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Vicerrectorado trabajara de forma conjunta con los
Coordinadores de las Carreras, para efectuar el seguimiento,
control y evaluacién de las actividades practicas en el entorno
académico de las y los estudiantes del ISTPET.

SEGUDA: Para la ejecucién de lo dispuesto en el presente instrumento,
debera considerarse de forma articulada lo establecido en el
Estatuto vigente y demas reglamentos internos que se
interrelacionen con el objeto del presente reglamento.

TERCERA: Todo lo que no se hallare previsto en el presente Reglamento,
sera resuelto por el Organo Colegiado Superior del Instituto
Superior Tecnolégico “Mayor Pedro Traversari”.

CUARTA: Se debera socializar y notificar con el contenido del presente
instrumento a las autoridades, responsables de areas,
coordinadores de carreras, profesores y estudiantes del Instituto
Superior Tecnolégico “Mayor Pedro Traversari” para los fines
legales pertinentes.

QUINTA: Los departamentos y unidades de la Institucién tramitaran y
velaran por la ejecucion efectiva de este reglamento, con la
finalidad de garantizar el efectivo cumplimiento de los procesos

académicos - institucionales en estricta observancia a los
derechos consagrados en la normativa ecuatoriana e
institucional.
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Reglamento Interno de Pricticas en el Entorno Académico
Resolucién Nro. ISTPET-0CS-SE-2022-016

DISPOSICION DEROGATORIA:

Deroguese y déjese sin efecto el Reglamento Interno de Practicas en el Entorno
Académico expedido con anterioridad a la presente fecha, asi como también,
cualquier disposicién reglamentaria que atentare contra lo previsto en el presente
instrumento.

DISPOSICION FINAL:

El presente Reglamento entrara en vigor a partir de la fecha de expedicién que conste
en la Resolucién adoptada por el Organo Colegiado Superior del Instituto Superior
Tecnolégico “Mayor Pedro Traversari”.

CERTIFICAMOS. -

Que el presente Reglamento Interno de Practicas en el Entorno Académico, fue
analizado, debatido y aprobado en sesiones extraordinarias del Organo Colegiado
Superior del Instituto Superior Tecnolégico “Mayor Pedro Traversari” celebradas el
26 de septiembre y el 20 de octubre del 2022.

———

/,“mﬂumﬂ' 'STPET ﬂg

FZ'-"E"\"-"'!EE ano Na an H§HUT° TRAVAR AN ’!, Belén Alieida MSc.
RECTOR ISTPET \ .—,A t@ CRETARIA OCS
\" & ”fﬂnmal’ﬂ“ﬁ\/

Pdgina 11 de 11

023032894 / 098322 7,»“

www.institutotraversari.cdu.ec

Matilde Alvarez y Hugo Diaz Romero (Chillogallo )ﬂ




